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УТВЕРЖДЕНО
председателем комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области
__________________Л.Н.Шершнева

ПЛАН
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области 
(далее – комиссия) на 2022 год	

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственный

	1. 
	Рассмотрение информации:
а) о представлении муниципальными служащими администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области (далее - муниципальные служащие) недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
б) о несоблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	по мере поступления соответствующей информации
	отдел по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области (далее – отдел по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам)

	2. 
	Рассмотрение:
а) обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы в администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области (далее – администрация Светлоярского муниципального района), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации Светлоярского муниципального района;
б) обращений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам предоставления сведений о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера, своих супруги  (супруга) и несовершеннолетних детей.
в) представлений представителя нанимателя, члена комиссии - по вопросам, касающимся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Светлоярского мер по предупреждению коррупции; 
[bookmark: _GoBack]г) поступивших в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в администрацию Светлоярского муниципального района уведомлений коммерческих и некоммерческих организаций о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Светлоярского муниципального района, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации Светлоярского муниципального района, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался;
д) уведомлений муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
е) уведомлений муниципальных служащих о выполнении  иной оплачиваемой работы
	по мере поступления соответствующей информации
	отдел по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам 

	3. 
	Подведение итогов деятельности комиссии за 2022 год и утверждение плана работы комиссии на 2023 год
	декабрь
	отдел по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам  

	4. 
	Размещение на официальном сайте администрации Светлоярского муниципального района материалов о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Светлоярского района и урегулированию конфликта  интересов
	постоянно

	отдел по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам  








Секретарь комиссии														        Т.И.Глущенко



