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Администрация
Светлоярского муниципального района Волгоградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 21.01. 2022    
           № 57   


	О внесении изменений в приложение к Положению об оплате труда работников образовательных организаций Светлоярского муниципального района Волгоградской области, утвержденному постановлением администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области от 17.07.2018 № 1200 «Об оплате труда работников образовательных организаций Светлоярского муниципального района Волгоградской области»


В соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 458 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», постановлением Администрации Волгоградской области от 19.01.2016 № 4-п «Об общих требованиях к положениям об оплате труда работников государственных учреждений Волгоградской области», руководствуясь Уставом Светлоярского муниципального района Волгоградской области,
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к Положению об оплате труда работников образовательных организаций Светлоярского муниципального района Волгоградской области, утвержденному постановлением администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области от 17.07.2018 № 1200 «Об оплате труда работников образовательных организаций Светлоярского муниципального района Волгоградской области» (в ред. от 31.10.2019 № 2340), следующие изменения: 
1.1. Дополнить в позиции «2 квалификационный уровень» раздела «Должности педагогических работников» профессиональной квалификационной группы должностей работников образования после слова «педагог» слова «, инструктор-методист по адаптивной физической культуре и адаптивному спорту)»;
1.2. Дополнить в позиции «4 квалификационный уровень» раздела «Должности педагогических работников» профессиональной квалификационной группы должностей работников образования после слова «педагог» слова «, учитель-дефектолог (олигофренопедагог, сурдопедагог, тифлопедагог)».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.
3. Отделу по муниципальной службе, общим и кадровым вопросам администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области (Иванова Н.В.) направить настоящее постановление для размещения на официальном сайте Светлоярского муниципального района Волгоградской области и опубликования в районной газете «Восход».
4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Светлоярского муниципального района Волгоградской области Шершневу Л.Н.
Глава муниципального района                      


                Т.В.Распутина
Размеры базовых окладов (должностных окладов), ставок по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням работников организации

соответствии с п. 21 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утв. Приказом Минпросвещения РФ от 31 июля 2020 года N 373, при получении дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья в группах компенсирующей направленности в штатное расписание вводятся штатные единицы следующих специалистов: учитель-дефектолог (олигофренопедагог, сурдопедагог, тифлопедагог), учитель-логопед, педагог-психолог, тьютор, ассистент (помощник) на каждую группу

Понкратов В.Л.
